三江学院教务处文件
教字〔2011〕  号

  关于做好2012届本科生毕业设计（论文）工作的通知

各有关院（系）：

我校2012届本科生毕业设计（论文）工作即将全面展开。为进一步规范管理，加强对毕业设计（论文）的质量控制，切实提高毕业设计（论文）质量，请各院（系）严格按照《三江学院本科生毕业设计（论文）指导手册》（校教字〔2010〕85号），认真开展毕业设计（论文）工作，并注意做好以下几点：
一、进一步重视毕业设计（论文）工作
各院（系）、各专业要高度重视毕业设计（论文）工作，严格管理，强化责任，保证毕业设计（论文）工作取得实效。
二、严格落实毕业设计（论文）的相关要求
各院（系）要依据三江学院本科生毕业设计（论文）工作规程，并按照人才培养目标的要求，认真落实本专业毕业设计（论文）大纲或实施细则的工作规范要求，并在毕业设计（论文）材料中有所体现。

三、做好学习与动员工作
各院（系）要组织全体指导教师召开毕业设计（论文）指导工作会议，明确指导要求和规范，特别是外聘教师，要严格执行学校的有关规定；并组织学生召开毕业设计（论文）工作动员大会，引起学生对毕业设计（论文）的重视。会上要组织学习“规程”及本专业的毕业设计（论文）大纲或实施细则等文件，明确要求师生严格遵照执行。

四、切实抓好毕业设计（论文）选题环节
毕业设计（论文）的选题，是决定毕业设计（论文）质量的主要因素之一。选题应结合实际，体现专业人才培养要求；要有50％以上的毕业设计（论文）在实验室、工程实践和社会实践中完成，使学生得到应有的训练和提高;毕业设计（论文）选题不得与以往申报的大学生实践创新训练项目雷同，否则不予审批通过。选题须有申报、审批的环节，具体程序要求及相关表格由各院（系）自行制定，学校不提供统一表格。

五、对学生进行毕业设计（论文）资格审查
为保证质量，毕业设计（论文）开始前，各院（系）应对学生进行资格审查，凡累计有16学分（含16学分）以上课程未通过者，不能随班进行毕业设计（论文）工作。但考虑到毕业班学生能多一次机会在当年毕业，决定根据其资格具备的情况，对推迟进行毕业设计（论文）的学生作以下不同的安排：

1. 4月中旬毕业前自学重修考试后具备资格的学生，从4月中旬开始进行毕业设计（论文）工作，7月初答辩；

2. 4月中旬毕业前自学重修考试后仍不具备资格的学生可以参加学期结束前及8月底的重修考试，考试后具备资格的学生可以提前安排在秋季学期开学初进行毕业设计（论文）工作，11月底答辩，完成所有学分仍可在年底毕业；

3. 学期结束前及8月底重修考试后仍然不具备资格的学生，随下一年级进行毕业设计（论文）。

具体安排由有关院（系）负责，要保证在教学计划中规定的毕业设计（论文）的周次不能减少，毕业设计（论文）的要求不得降低，按照“规程”进行严格规范的管理，保证毕业设计（论文）质量。

六、切实加强毕业设计（论文）指导
明确指导教师的职责，加强学术道德教育，尤其是对外聘指导教师的管理。指导工作要遵守学校教师工作量的有关规定，要按时按量完成，同时为了保证指导工作的质量，每名指导教师所指导的学生人数要以指导教师平时的课时量为依据，量力而行，最多不得超过10人。指导教师必须由讲师及以上或相当职称的人员担任，且原则上专科学校教师不得指导本科生毕业设计（论文）。初级职称人员只可协助指导教师进行毕业设计（论文）的指导工作，在填写有关表格和相关栏目时，要将指导教师和协助指导教师的姓名填写完整，不能错填和漏填。
七、进一步严格毕业设计（论文）的过程管理
进一步加大毕业设计（论文）规范的执行力度，采取切实有效的措施，加强毕业设计（论文）过程管理。要自行做好毕业设计（论文）前期、中期和后期检查，有关检查资料要存档，确保各阶段的工作规范有效执行。
1. 各院（系）要及时填写“三江学院毕业设计（论文）情况统计表”（在教务处实践教学科网页下载），并于毕业设计（论文）开始后一周内发至王长鹏的OA邮箱，以便教务处对有关情况进行核查。
2. 学生不得自行外出做课题，若院（系）安排学生在外单位进行毕业设计（论文）工作，可由院（系）与外单位共同拟定毕业设计（论文）的课题，管理仍须按我校有关规定进行。

3. 要正确处理好毕业设计（论文）工作与学生就业之间的关系，明确每学年毕业设计（论文）答辩工作必须在第二个学期的15～16周进行，不能提前答辩。 

4. 请各院（系）在本学期12月31日之前将本单位的毕业设计（论文）工作计划、工作时间安排，以及毕业设计（论文）工作内容等形成相关文字性材料，并将电子版发送至王长鹏的OA邮箱。

5. 毕业设计（论文）结束后，应及时完成本院（系）的毕业设计（论文）工作总结，并于2012年9月14日前报送至教务处实践教学科。

附：2012届毕业设计（论文）资料格式要求（请注意）

为了规范毕业设计（论文）的存档工作，所有毕业设计（论文）的资料必须有一份纸质材料存档（签名只能手写），所有样表均可在教务处实践教学科网页下载：

1. 毕业设计（论文）任务书、开题报告和指导情况记录表
2. 毕业设计（论文）翻译材料

3. 毕业设计（论文）报告或者说明书

报告（论文）或说明书应包含封面、摘要、目录、正文及参考文献等内容。

4. 毕业设计（论文）教师评语和答辩小组意见

应包含指导教师、评阅教师评阅表，答辩记录及总评成绩表（签名应手写）等内容。

翻译材料包括翻译的原文材料和译文两部分。

以上材料要同时做好电子档的存档工作，使用PDF 或Word格式，手写部分在抽检和推荐优秀时需原件扫描。

附件1：《三江学院本科生毕业设计（论文）指导手册》（2010年12月编印）

附件2：2012届本科毕业设计（论文）情况统计表
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