附件：

三江学院本科教学工作审核评估“评建工作年”
实施方案
本科教学工作审核评估是继我国本科教学工作水平评估开展的新一轮评估。审核评估的评估理念是“用自己的尺子量自己”，评估核心是“四个符合度”，评估方法是重在举证，审查常态，评估结论是向全社会发布的写实性报告。学校于2015年4月启动了我校的本科教学工作审核评估工作。当前，评建工作已进入最后阶段，为做好这一阶段评建工作，进一步完善办学条件，强化办学内涵，深化教学改革，充分展示学校办学水平，树立良好社会形象，学校决定把2018年作为评建工作年，并制定本方案。
一、指导思想和工作目标
（一）指导思想
坚持应用型本科教育的办学定位，树立教学在学校工作的中心地位，依据“以评促建、以评促改、以评促管、评建结合、重在建设”20字评建工作方针，加强组织领导，注重问题导向，明确建设目标，实行问责机制。统筹安排时间节点，分级落实具体任务，充分利用一年时间，加快实施建设与改革，以优异的建设成效和办学实绩，体现学校水平，彰显办学特色。
（二）工作目标
通过一年建设，加快冲刺速度，实现以下目标：
1、取得评估资格。学校办学条件指标达到教育部《普通高等学校基本办学条件指标（试行）》（教发〔2004〕2号）。
2、明确顶层设计。含：五个定位（办学类型、办学层次、服务面向、学科发展、发展特色）；两个目标（学校发展目标、人才培养目标）；四个思路（学校发展思路、人才培养思路、专业建设思路、学科建设思路）及相关战略举措，形成学校评建工作的指向与统领。
3、强化内涵建设。“四个度”达到审核评估要求，即：办学定位和人才培养目标与国家和区域经济社会发展需求的适应度；教师和教学资源条件的保障度，教学和质量保障体系运行的有效度，学生和社会用人单位的满意度。
4、顺利通过评估。通过以评促建、以评促特、以评促强，优化办学条件，规范教学管理，深化教学改革，提高培养质量，提升学校的社会影响力。
二、组织领导和工作职责
（一）评建工作领导小组
学校成立评建工作领导小组，全面领导学校本科教学工作审核评估评建工作，负责评估工作的总体策划，制定评建工作的方针、政策，部署、协调、指导全校评建工作的组织和实施；定期听取工作汇报，研究解决评建工作中的重大问题，决定评建工作重大事项。
组  长：笪佐领  丛懋林 
副组长：吴中江 周更生 武正林 黄安永 王小锡 唐万宏 

沈军军 郭彬 王珏 李建启
成员：吕浩雪 祝启军 仇存进 郭红 俞苏 曾凡捷 黄克明 沙润 毛明荣 刘正涛 张军 李云涛 王海桥 鲁璐 余雪冰 郑毅
领导小组下设评建办公室（简称评建办），挂靠在发展规划与质量评估处。职责是：依据评建工作领导小组的决策，研究审核评估方案及其内涵，制定评建工作方案，向职能部门和二级学院下达具体评建任务和目标要求，协调评建工作的具体问题。
主任：李建启
成员：沈军军 吕浩雪 祝启军 仇存进 郭红 刘正涛 卞钰
（二）评建工作组及项目组
1. 组织构成
文字材料组：卞钰（组长）
数据材料组：刘正涛（组长）
宣  传  组：余雪冰（组长）
督  查  组：华  沙（组长）
根据审核评估范围和内容，组建4个项目组：
教学建设组。组长单位：教务处。成员单位：发展规划与质量评估处、创新创业学院、科学技术与对外合作处、学科专业建设办公室、国际合作与交流处、高教研究所、现代教育技术中心。
师资队伍组。组长单位：人事组织部。成员单位：党委教师工作部、教师发展中心等。
学风建设组。组长单位：学生工作部。成员单位：教务处、保卫处、团委等。
条件建设组。组长单位：实验室建设与设备管理处。成员单位：财务处、后勤处、资产管理办公室、教务处、新校区规划建设办公室、保卫处、现代教育技术中心、图书馆等。
2. 工作职责
文字材料组负责自评报告撰写等相关文字材料工作；
数据材料组负责组织各项目组的教学状态数据采集汇总，进行填报以及支撑材料收集整理等工作；
宣传组负责评建工作氛围营造，内外宣传报道等工作；
督查组负责评建工作的进度检查、指导和问责，保证重点建设项目、二级学院迎评工作等各项评建工作按时顺利完成。
项目组由组长单位牵头组织相关成员部门和教学单位，围绕审核评估范围，提出环境建设、制度建设、教风建设、学风建设、教学建设、队伍建设、学生发展等方面的重点建设项目，并全面推进落实；负责相关教学基本状态数据采集、分项自评报告总结撰写及相关支撑材料收集和整理。
（三）二级学院评建工作组织机构
各二级学院要成立以院长为组长的评建工作领导小组和评建工作组，明确学院评建工作联系人，并报校评建办公室备案。各学院要根据学校评建工作的统一部署开展工作，重点是建立工作机制，落实评建任务，强化教学工作和教学档案的规范，配合做好教学基本状态数据采集和相关支撑材料的收集和整理。
三、工作思路和时间安排
（一）工作思路
依据评估范围的6个项目，24个要素，63个要点，111个引导性问题，查找存在问题，挖掘问题原因，以确保“三个基”（基本条件、基本管理、基本质量）、突出“三个点”（重点、特点、亮点）为原则，按照建设目标和时间节点，细化建设方案，制定具体举措，加快整改建设，实行问责机制，确保评建工作落到实处，充分体现评建效果。
（二）时间安排
按照2018年12月17日专家进校倒推，提出时间节点如下：
2017年12月17日前：召开迎评促建推进会，下达工作计划，布置建设项目。
2018年1月20日前：工作组下达具体建设任务，签订任务书和责任状。
2018年2月28日前：学校向省评估院提交审核评估参评报告，确定专家进校时间。
2018年6月30日前：完成学校发展顶层设计；开展教学内涵建设和教育教学改革；办学基本条件达到教育部文件规定，满足审核评估资格要求，教学状态数据录入教育部评估中心数据管理平台。
2018年10月30日前：学校各项教学工作的“四个度”全部达到应用型本科人才培养要求；完成四级材料（自评报告、专家案头材料、支撑材料、背景材料）准备工作；完成专家集体考察学校亮点的设计工作；接待工作组织设计、接待人员培训工作等准备工作；聘请专家进行诊断性评估。
2018年11月30日前：依据诊断性评估发现的问题，集中开展整改工作；依据专家进校工作模式，开展各种培训工作，清理网站、核对数据，专家进校评估准备一切就绪，学校《自评报告》上传评估管理平台。
2018年12月17~20日：专家进校评估。
四、建设项目和工作要求
（一）建设项目
建设项目分基础项目和重点建设任务两类。基础项目建设目的是教学条件基本达标，教学管理基本规范，教学质量基本保证。重点建设任务目的是优化师资队伍、强化内涵建设，彰显办学特色。
（二）工作要求
1、转变思想，提高认识。各级领导、职能部门及教学单位要认真学习研究相关文件及评估要求，深入领会审核评估指标的内涵，充分认识审核评估是学校转型发展的重要抓手，是提高学校办学水平的必要举措，是所有部门责无旁贷的系统工程。学校要建立审核评估专门网页公示各项评建工作进程，宣传部门要利用网络平台宣传评建工作的意义，强化各级领导和教职员工的担当精神和责任意识，营造浓厚的评建工作氛围。要转变教学评估是“走形式、整材料”的错误认识，坚持功夫下在平时，强化建设重在常态。通过检查诊断，深挖原因，明确目标，拓宽思路，创新机制，加快建设。
2、科学统筹，有序推进。审核评估内涵新、要求高，学校差距大、时间紧。要学习借鉴其它高校评建工作经验，统筹考虑新校区建设、教学条件建设、教学管理建设、教学内涵建设，注重思路创新、方法创新、机制创新，并行推进评建工作，按时完成工作任务，切实体现建设实效。
3、上下协同，通力协作。职能部门与教学单位要注重及时协调沟通工作中遇到的困难与问题，定期检查总结工作进展，及时向评建工作领导小组汇报；要实现任务下达、工作推进、督促检查、材料归档等环节的有机结合，确保评建工作的高标准、高质量、高效率。
4、强化考核，实行问责。学校把评建工作任务作为年度考核的必要内容，由纪委办公室牵头组建评建工作监督委员会，实行评建工作进展月报制度，依据任务目标和工作进程定期开展检查评估，对于不及时提交评建办要求的数据、应付了事、不能按时完成评建任务或质量不符合规定要求，影响评建整体进程的情况进行问责。
